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D.2520 仙台泉ロータリークラブ

鷲見 泰宏会長テーマ 

必要とされることの喜びをかみしめよう！

2023-24年度 

Create Hope in the World

Gordon R. McInally RI会長テーマ

2024.2.29（木）第2529回仙台泉ロータリークラブ例会 SAA 蹴揚純一会員

卓話「仙台はせくら倫理法人会会長として」
 

Biaggio＆I(株)
代表取締役高品 拓也氏

仙台レインボーRC様より 例会変更のお知らせ拝受

・ロータリー囲碁同好会様より 第22回ロータリー国際囲碁大会のご案内拝受
5月18日（土）、19日（日）の両日 台湾にて開催（申込締切は5/2（木）)

・ガバナー事務所様より シンガポール国際大会 ガバナーナイトのご案内拝受
5/26（日）18：30～20：30 場所：パークロイヤル オン ビーチロードホテル内 会費2万円

（申込期限3/31（日） 先着6０名）
第2520地区 地区大会親睦記念ゴルフ大会のご案内拝受 4/19（金）泉パークタウンゴルフクラブ

会費5,00０円（プレー代 昼食代は別）

【ゲスト】 Biaggio＆I(株) 高品 拓也氏様

【ビジター】第2520地区第7分区ガバナー補佐 秋田陽子様
㈱九重本舗玉澤 専務執行役員 近江 剛史 様
㈱Rich group 専務取締役 関本 淳美様
dewstyle 代表 近内 晴美様
保険クラスター㈱仙台店責任者 千葉 尚樹様

オレンジコンシェルジュ. 代表 九嶋 洋成様
㈱H&R 桜木 ありさ様
㈱エH&R 齋藤 克知様
Uエステート㈱ 代表取締役 小山 加奈様

倫理法人会とは
倫理法人会は、一般社団法人倫理研究所の
法人会員によって組織された会です。

倫理法人会は、「企業に倫理を、職場に心を、家庭
に愛を」をスローガンに、全国7万社の会員企業が
純粋倫理に根ざした「倫理経営」を学び、実践し

その輪を拡げる活動に取り組んでいます。

菅原 裕典パストガバナー     RI会長 ゴートンR．マッキンリー氏の代理を務める

               第2580地区（東京北部・沖縄）地区大会 2/28-2/29 帝国ホテル東京

秋田ガバナー補佐よりニコニコを頂戴いたしました
中村昭 幹事  高品様 卓話を有難うございました日は有難うございました。
以下同意文にて   梅津・及川・奥村・小野寺徹・金子・鎌田（善）・菊地・工藤・蹴揚・小池・斎藤（文）・斎藤（正）・沢崎

鷲見・髙橋渉・時・中嶋・野村・藤岡・前田・三浦（宏）・村上・本木  各会員
今回29,700円  今年度累計 840,700円

【寄付金積立】   米山記念奨学会特別寄付 13名より13,000円・ロータリー財団寄付積立 10名より10,000円

 ニコニコボックス

仙台はせくら倫理法人会の7代目会長である高品氏
より、高校卒業後に設備業界で働き、その後飲食業界
に転身してから、現在の四店舗を構える飲食業へと発展
した道のり、また、倫理法人会の毎週のモーニング
セミナー等の活動の紹介があった。（文責 髙橋 渉）



伊藤伸一様よりニコニコを頂戴いたしました。
鷲見泰宏会長 伊藤伸一様、本日は有難うございました。
鎌田一夫会員 結婚記念日のお花有難うございます。
菅原裕典会員 D2580 地区大会 RI会長代理晩餐会無事終了しました。感謝。
小池康浩会員 伊藤さん 貴重な卓話を有難うございます。 堀越康寛会員 卓話に感謝して
以下同意文にて   梅津・小野寺徹・加藤・金子・鎌田（善）・工藤・蹴揚・小早川・斎藤（文）・沢崎・佐藤（宏）・寺嶋・中嶋

 中村・藤岡・堀越・前田・嶺岸・村上・本木・鷲尾（光） 各会員  今回44,000円  今年度累計884,700円

発行日 2024.3.27
髙橋 渉 会報広報委員長

事務局 宮城県仙台市青葉区本町2丁目3番1号
 江陽グランドホテル内

Tel：022-264-5252 ・Fax:022-267-5265

E-mail:izumi.rc@theia.ocn.ne.jp

【寄付金積立】   米山記念奨学会特別寄付 12名より21,000円・ロータリー財団寄付積立 10名より19,000円

 ニコニコボックス

2024.3.7（木）第2530回

仙台泉ロータリークラブ例会 SAA 佐藤 宏樹会員

●目標設定 具体的に目標を立てて行動する
例：１年で５名 内女性１名 公言する ○口頭 ×チラシ ×SNS

【2017−2018】 ９名(内女性会員１名) 加入実績 １/１ ２
【2018−2019】１４名(内女性会員１名) 加入実績 ４/１ ５ 
【2019−2020】２３名(内女性会員２名) 加入実績 ５/１ ６ 
【2020−2021】１９名(内女性会員２名) 加入実績 ４/１ ５
【2021−2022】２０名(内女性会員１名) 加入実績 ４/０ ４                
【2022－2023】１８名(内女性会員３名) 加入実績 ２/１ ３               
【2023－2024】１５名(内女性会員５名) 加入実績 ０/２ ２

  計    ２０/７ ２７

 

RLIのお陰で増強出来ました！！
100人いれば100通りの考えがあり
決して相手を否定しない

●勧誘方法 相手を知る

・現状把握 具体的な悩み事の内容
①人 ②物 ③金 ④情報

・目標(ゴール)
・手段(解決方法)

●入会後のアフターフォロー
・継続して積極的に自分から声掛けし相談にのる ・出来ることは一緒に行動しフォローする

・山田ロータリークラブ様より 「やまだ作文・第52集」拝受

・仙台レインボーRC様より 4月合同幹事会のご案内 拝受 4/8（月）18時～ ANAホリディ・イン

・ガバナー事務所様より カウンセラー・米山奨学生オリエンテーションのご案内拝受
4/7（日）江陽グランドホテル 11：00～14：00
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【ゲスト】 仙台冠ロータリークラブ 副幹事 伊藤伸一様 

【仙台冠RCの会員増強実績】

会員数         男性/女性 加入合計

●ロータリークラブを通して問題を解決できないか？

世界で最も活発な異業種交流クラブの一つ 
全世界１２３万人、日本国内８万８千人、
宮城岩手２，０００人 宮城１，０００人    
※社会奉仕活動に重点

・ターゲット層 女性経営者全て 本人・友人・知人 お困り事を解決に導く
・メリット RCで学べることを告知

①リーダーシップ ②コミュニケーション ③異業種交流
④国際理解 ⑤奉仕の精神
⑥クラブ役員への積極的な登用 現・髙橋育子会長は入会後１年４か月で就任
⑦皆様と会える 皆様と交流が持てる (当たり前ではない)

卓話 「女性会員増強について」   仙台冠ロータリークラブ 伊藤 伸一 副幹事
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